
 

СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК 
ГРАДА БАЊА ЛУКА 

Год. LXII Број 17 Бања Лука, 29.04.2022.год. 

Годишња претплата 120,00 КМ 

Цијена једног примјерка 6,00 КМ 

Жиро-рачун бр. 5550071203488860 

код Нове банке АД Бања Лука 

Врста прихода 722-521 
 

 ГРАДОНАЧЕЛНИК 

 231. 

 На основу члана 59. став 1. т. 5) и 21) и члана 82. став 3. 

Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 

Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21), члана 67. став 

1. т. 5) и 21) и члана 83. Статута Града Бања Лука 

(„Службени гласник Града Бања Лука“, бр. 14/18 и 9/19) и 

тачке V Одлуке о субвенцијама у јавном градском и 

приградском превозу путника на подручју града Бања Лука 

(„Службени гласник Града Бања Лука“, број 11/22), 

Градоначелник доноси 

 

П  Р  А  В  И  Л  Н  И  К 

о измјенама и допунама Правилника о субвенцијама 

у јавном градском и приградском превозу путника 

на територији града Бања Лука 

 

Члан 1. 

 

 У члану 2. став (2) Правилника о субвенцијама у јавном 

градском и приградском превозу путника иа територији 

града Бања Лука („Службени гласник Града Бања Лука“, 

број 12/22) послије ријечи „кола-км“, брише се 

интерпункцијски знак тачка и додају се сљедеће ријечи: 

„или на основу остварених пирихода у претходном 

периоду.“. 

 

Члан 2. 

 

 У члану 6. додаје се нови став који гласи „(4) Превозник 

додатно остварује право на субвенцију по основу 

остварених прихода у претходном периоду, а о чему ће се 

донијети посебна одлука Градоначелиика. Право на 

расподјелу субвенција по основу остварених прихода се 

остварује у складу са расположивим буџетским средствима 

за ову намјену.“. 

 

Члан 3. 

 

 У члану 7. став (5), послије ријсчи „субвенција“ брише 

сс интерпункцијски знак тачка и додају сс сљедеће ријечи: 

„или захтјев за исплату субвенција према оствареним 

приходима за претходни период.“. 

 

Члан 4. 
 

 Овај правилник ступа на снагу наредног дана од дана 

објављивања у Службеном гласнику Града Бања Лука. 

 

Број: 11-Г-1753/22. ГРАДОНАЧЕЛНИК 
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 232. 

 На основу члана 82. став 3. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 

97/16, 36/19 и 61/21) и члана 83. Статута Града Бања Лука 

(„Службени гласник Града Бања Лука“, бр. 14/18 и 09/19), 

Градоначелник Града Бања Лука доноси   

П  Р  А  В  И  Л  Н  И  К 

о додјели средстава за подршку пронаталитетној 

политици Града Бања Лука 

 

 

ГЛАВА I 

ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 1. 

 

 Овим Правилником, утврђују се циљеви, активности, 

услови, критеријуми и поступак за додјелу средстава 

физичким лицима – појединцима, за подршку 

пронаталитетној политици Града Бања Лука. 

 

Члан 2. 

 

 Циљ пронаталитетне политике Града Бања Лука, у 

смислу овог правилника је провођење активности подршке 

и подстицања рађања дјеце које као позитивна компонента 

непосредно утиче на ревитализацију обима становништва и 

његове старосне структуре. 

 

 Члан 3. 

 

 Одјељење за друштвене дјелатности (у даљем тексту: 

Одјељење) у сврху остваривања наведеног у члану 2. овог 

правилника, проводи сљедеће активности: 

1) додјела једнократне новчане помоћи жени, у вези са 

планирањем породице, за суфинансирање трошкова 

једног поступка биомедицински потпомогнуте 

оплодње (у даљем тексту: БМПО), 

2) додјела награде мајци прве бебе са територије града 

Бање Луке рођене у текућој години, 

 

Члан 4. 

 

 Средства за активности из члана 3. овог правилника 

обезбјеђују се у буџету Града Бања Лука и додјељују се до 

износа намјенски издвојених и расположивих буџетских 

средстава.  

 

ГЛАВА II 

ДОДЈЕЛА ЈЕДНОКРАТНЕ НОВЧАНЕ ПОМОЋИ ЖЕНИ, 

У ВЕЗИ СА ПЛАНИРАЊЕМ ПОРОДИЦЕ,  

ЗА СУФИНАНСИРАЊЕ ТРОШКОВА  

ЈЕДНОГ ПОСТУПКА БМПО 

 

Члан 5. 

 

 (1) Жена може остварити једнократну новчану помоћ 

ако су испуњени сљедећи услови: 

 1) да у моменту подношења пријаве на конкурс има до 

45 година старости,  

 2) да у моменту подношења пријаве на конкурс један од 

брачних/ванбрачних другова има пребивалиште на подручју 

Града Бања Лука у непрекидном трајању од четири године и 

дуже,  
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 3) да је у вези са планирањем породице искористила 

право на све поступке БМПО на терет средстава Фонда 

здравственог осигурања Републике Српске, 

 4) да жени у претходним годинама нису одобрена и 

дозначена средства за jеднократну новчану помоћ код 

Градске управе Града Бања Лука, што утврђује Одјељење из 

службене евиденције. 

 

 (2) Женa примаоц репродуктивних ткива и/ или ћелија и 

ембриона у хетерологној вантјелесној оплодњи може 

остварити једнократну новчану помоћ без обзира на број 

обављених поступака БМПО на терет средстава Фонда 

здравственог осигурања. 

  

Члан 6. 

 

 (1) Град ће суфинансирати трошкове једног  поступка 

БМПО у износу од 4.000,00 КМ. 

 (2) Једнократна новчана помоћ жени за суфинансирање 

трошкова једног поступка БМПО додјељују се на основу 

проведеног Jавног конкурса. 

 (3) Јавни конкурс расписује Градоначелник Града Бања 

Лука. 

 (4) Јавни конкурс се објављује у дневним новинама и на 

интернет страници Града Бања Лука. 

 (5) Пријаве на Јавни конкурс подносе се Одјељењу за 

друштвене дјелатности у затвореној коверти, у року од 90 

дана од дана објављивања у дневним новинама, и на 

интернет страници Града Бања Лука.  

 (6) Уколико конкурс не буде објављен истовремено, рок 

ће се рачунати од дана посљедње објаве. 

 (7) Непотпуне и неблаговремене пријаве се не 

разматрају. 

Члан 7. 

 

 (1) Уз захтјев за додјелу једнократне новчане помоћи 

жени, обавезно се прилажу сљедећи докази: 

 1) Увјерење о пребивалишту за једног од 

брачних/ванбрачних другова, 

 2) Рјешења Фонда здравственог осигурања Републике 

Српске  којим су призната права на поступке БМПО (у 

складу са важећом Одлуком Фонда), или потврду Фонда 

здравственог осигурања да су остварени сви поступци 

БМПО на терет Фонда, а уколико се ради о жени примаоцу 

репродуктивних ткива и/ или ћелија и ембриона у 

хетерологној вантјелесној оплодњи доставити Рјешење 

Фонда здравственог осигурања Републике Српске  којим се 

признаје право на поступак БМПО ван територије 

Републике Српске,  

 3) медицински налаз не старији од 6 мјесеци (налаз 

гинеколога) са дијагнозом примарног или секундарног 

стерилитета и препоруком за поступак БМПО. 

 4) Увјерење Завода за запошљавање Републике Српске, 

уколико је лице незапослено. 

 (2) Докази наведени у овом члану, морају бити 

оригинали или овјерене копије. 

 

Члан 8. 

 

 Административне и стручне послове у поступку 

додјељивања једнократне новчане помоћи обавља 

Одјељење. 

Члан 9. 

 

 (1) О захтјеву за додјелу једнократне новчане помоћи 

жени, одлучује Комисија за додјелу једнократне новчане 

помоћи за подршку пронаталитетној политици Града Бања 

Лука. 

 (2) Комисију из става 1. овог члана именује 

Градоначелник. 

 (3) Комисија има три члана. 

 (4) Комисија одлучује већином гласова свих чланова. 

 (5) Комисија, у року од седам дана од дана затварања 

конкурса из члана 6. овог Правилника, утврђује број 

пристиглих пријава на конкурс. 

 (6) Комисија, у року од 20 дана од дана затварања 

конкурса разматра пријаве за додјелу једнократне новчане 

помоћи женама и утврђује ранг - листу. 

 

Члан 10. 

 

 (1) Комисија ће пријаве бодовати и на основу сљедећих 

критерија утврдити ранг – листу: 

1) број бодова по основу типа стерилитета: 

1. примарни стерилитет – 1 бод, 

2. секундарни стерилитет – 2 бода, 

 

 2) број бодова по основу броја покушаја трудноћа 

поступком  БМПО: 

 1. број покушаја на терет Фонда здравственог осигурања 

– 1 бод, 

 2. више покушаја финансираних властитим средствима 

– 2 бода ( доставити доказе о проведеним поступцима 

БМПО), 

 

 3) број бодова по основу (не) запослености: 

1. брачни/ванбрачни пар запослен – 1 бод, 

2. једно лице незапослено – 2 бода, 

3. брачни/ванбрачни пар без запослења – 3 бода, 

 

 4) број бодова по основу година старости: 

1. до 35 година живота - 1 бод, 

2. од 36 до 40 година живота 2 бода, 

3. од 41 до 45 година живота 3 бода, 

 

 (2) Укупан број остварених бодова код жене која има 

потомство, множи се са коефицијентом 0,35. 

 

Члан 11. 

 

 Уколико два или више подносилаца захтјева имају исти 

број бодова, предност има жена старије животне доби, 

брачни/ванбрачни пар без запослења, а након тога жена која 

је имала више покушаја БМПО, финансираних властитим 

средствима (доставити доказе о проведеним поступцима 

БМПО). 

Члан 12. 

 

 (1) На основу утврђене ранг – листе, Одјељење доноси 

рјешење о додјели једнократне новчане помоћи. 

 (2) Против рјешења којим се одбија захтјев за додјелу 

једнократне новчане помоћи, подносилац захтјева има 

право приговора Градоначелнику, у року од осам дана од 

дана пријема рјешења. 

 (3) Рјешење по приговору доноси Градоначелник. 

 (4) Рјешење Градоначелника је коначно. 

 

Члан 13. 

 

 Средства за једнократну новчану помоћ жени,  

додјељују се подносиоцима пријава – од редног броја 1. на 

ранг – листи, до броја утврђених једнократних новчаних 

помоћи, у складу са чланом 4. овог правилника. 

 

Члан 14. 

 

 Подносилац чији је захтјев позитивно ријешен дужан је 

Одјељењу доставити извјештај o проведеном поступку 

БМПО и доказе да су буџетска средства утрошена за 

наведену намјену, у року од 12 мјесеци од уплате истих, у 
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супротном у истом том року дужни су средства вратити 

Градској управи Града Бања Лука. 

 

ГЛАВА III 

ДОДЈЕЛА НАГРАДЕ МАЈЦИ ПРВЕ БЕБЕ СА 

ТЕРИТОРИЈЕ ГРАДА БАЊЕ ЛУКЕ 

РОЂЕНЕ У ТЕКУЋОЈ ГОДИНИ 

 

 

Члан 15. 

 

 (1) У циљу подршке пронаталитетној политици Града 

Бања Лука, мајци прве бебе са територије града Бање Луке 

рођене 01. јануара текуће године, додјељују се средства у 

износу од 1.000,00 КМ уз честитку градоначелника и 

златник вриједности до 500,00 КМ. 

 (2) Новчана средства из претходног става исплаћују се 

на терет Буџета Града Бања Лука претходне године, на 

основу Рјешења Одјељења за друштвене дјелатности, и о 

утрошку истих доставља се извјештај. 

 (3) Набавка златника из претходног става реализује се 

путем поступка јавне набавке.  

 

Члан 16. 

 

 Ступањем на снагу овог Правилника престаје да важи 

Правилник о додјели средстава за подршку пронаталитетној  

политици Града Бања Лука - појединци („Службени гласник 

Града Бања Лука“, бр. 18/18 и 14/20).  

 

Члан 17. 

 

 Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у Службеном гласнику Града Бања Лука.  
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 233. 

 У складу са чланом 67. став 1. тачка 21. Статута Града 

Бања Лука („Службени гласник Града Бања Лука“, број: 

14/18 и 9/19), и члана 5. став 2. Правилника о коришћењу 

термина од јавног интереса у спортским објектима у 

власништву Града Бања Лука („Службени гласник Града 

Бања Лука“ бр. 8/18 и 8/20) Градоначелник Града Бања 

Лука, доноси:  

 

О  Д  Л  У  К  У 

о утврђивању јавног интереса у спортским објектима 

Града Бања Лука за 2022. годину 

 

 

Члан 1. 

 

 (1) Утврђују се термини од јавног интереса у спортским 

објектима Града Бања Лука - Јавна установа Спортски 

центар „Борик“ Бања Лука - Спортска дворана „Борик“ 

(велика и мала сала), Спортска дворана „Обилићево“, 

Спортска дворана „Центар“ и Спортска дворана 

„Старчевица“, у спортовима Прве категорије 

класификованих спортских организација на основу 

Правилника о критеријумима, условима и начину 

суфинансирања програма спортских организација и 

манифестација од интереса за град Бања Луку („Службени 

гласник Града Бања Лука“ бр. 46/17, 18/20 и 30/20, у даљем 

тексту: Правилник), Програма развоја спорта града Бања 

Лука са приоритетним областима финансирања за 2022. 

годину („Службени гласник Града Бања Лука“ број: 10/22, у 

даљем тексту: Програм), Листе класификованих спортских 

организација и спортских организација лица са 

инвалидитетом за спровођење општег интереса у области 

спорта за 2022. годину, број: 07-СЛ-267/2022 (у даљем 

тексту: Листа), и Прегледа искориштености термина од 

јавног интереса за 2021. годину, а како слиједи: 

 

1) Кошарка: 

 

1. Кошаркашки клуб „Орлови“ Бања Лука – до 11 

термина седмично: 

- до 7 термина за сениорке од којих најмање 1 

поподневни и 2 јутарња термина, 

- до 4 термина за млађе категорије од којих најмање 2 

јутарња термина,  

2. Кошаркашки клуб „Борац“ Бања Лука - до 13 

термина седмично: 

- до 7 термина за сениоре (I тим) од којих најмање 1 

поподневни и 3 јутарња термина, 

- до 3 термина за сениоре (II тим) од којих најмање 1 

поподневни и  јутарњи термин, 

- до 3 термина за млађе категорије од којих најмање 1  

јутарњи термин. 

3. Омладински кошаркашки клуб „Феникс“ Бања Лука 

- до 10 термина седмично: 

- до 6 термина за сениорке од којих најмање 1 

поподневни и 1 јутарњи термин, 

- до 4 термина за млађе категорије од којих најмање 1 

јутарњи термин.  

4. Кошаркашки клуб „Млади Крaјишник“ Бања Лука - 

до 9 термина седмично: 

- до 6 термина за сениорке од којих најмање 1 

поподневни и 1 јутарњи термин, 

- до 3 термина за млађе категорије од којих најмање 2 

јутарња термина. 

5. Студентски кошаркашки клуб „Студент“ ЈУ 

Студенски центар „Никола Тесла“ Бања Лука - до 4 

термина седмично: 

- до 3 термина за сениорe од којих најмање 2 

поподневнa и 1 јутарњи термин, 

- до 1 термина за млађе категорије од којих најмање 1 

јутарњи термин. 

6. Кошаркашки клуб „Ушће“ Бања Лука - до 6 термина 

седмично: 

- до 4 термина за сениорe/ке од којих најмање 2 

поподневнa и 1 јутарњи термин, 

- до 2 термина за млађе категорије од којих најмање 1 

јутарњи термин. 

7. Кошаркашки клуб „Руки“ Бања Лука - до 5 термина 

седмично: 

- до 5 термина за млађе категорије од којих најмање 2 

јутарња термина.  

8. Кошаркашки клуб „Баскет 2000“ Бања Лука - до 5 

термина седмично: 

- до 2 термина за сениоре од којих најмање 1 јутарњи 

термин, 

- до 3 термина за млађе категорије од којих најмање 1 

јутарњи термин.  

9. Кошаркашки клуб „Алф-ом“ Бања Лука - до 2 

термина седмично: 

- до 2 термина за млађе категорије од којих најмање 1 

јутарњи термин. 

10. Кошаркашки клуб „Партизан ТС“ Бања Лука - до 4 

термина седмично: 

- до 2 термина за сениоре од којих најмање 1 јутарњи 

термин, 

- до 2 термина за млађе категорије од којих најмање 1 

поподневни термин. 

11. Српски кошаркашки клуб „Борац 1947“ Бања Лука - 

до 2 термина седмично: 

- до 2 термина за сениоре од којих најмање 1 јутарњи 

термин. 
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2) Рукомет: 

 

1. Женски рукометни клуб „Борац“ Бања Лука – до 12 

термина седмично:  

- до 8 термина за сениорке од којих најмање 1 

поподневни и 4 јутарња термина, 

- до 4 термина за млађе категорије од којих најмање 1 

јутарњи термин, 

2. Рукометни клуб „Борац“ Бања Лука – до 15 термина 

седмично: 

- до 10 термина за сениоре од којих најмање 4 

поподневна и 5 јутарњих термина, 

- до 5 термина за млађе категорије од којих најмање 3 

јутарња термина,  

3. Рукометни клуб „Младост“ Бања Лука – до 6 

термина седмично: 

- до 4 термина за сениоре од којих најмање 1 

поподневни и 2 јутарња термина, 

- до 2 термина за млађе категорије од којих најмање 1 

јутарњи термин,  

4. Омладински рукометни клуб „БЛ“ Бања Лука – до 5 

термина седмично: 

- до 3 термина за сениоре од којих најмање 1 

поподневни и 1 јутарњи термин, 

- до 2 термина за млађе категорије од којих најмање 1 

јутарњи термин,  

5. Омладински рукометни клуб „Борац“ – до 5 термина 

седмично: 

- до 3 термина за сениоре од којих најмање 1 

поподневни и 1 јутарњи термин, 

- до 2 термина за млађе категорије од којих најмање 1 

јутарњи термин.  

 

3) Одбојка: 

  

1. Универзитетски одбојкашки клуб „Бања Лука Волеј“ 

Бања Лука – до 9 термина седмично: 

- до 7 термина за сениорке од којих најмање 1 

поподневни и 2 јутарња термина, 

- до 2 термина за млађе категорије од којих најмање 1 

јутарњи термин,  

2. Одбојкашки клуб „Борац“ Бања Лука – до 9 термина 

седмично: 

- до 6 термина за сениоре од којих најмање 1 

поподневни и 2 јутарња термина, 

- до 3 термина за млађе категорије од којих најмање 1 

јутарњи термин,  

3. Одбојкашки клуб „Инова“ Бања Лука – до 8 термина 

седмично: 

- до 5 термина за сениорке од којих најмање 1 

поподневни и 2 јутарња термина, 

- до 3 термина за млађе категорије од којих најмање 1 

јутарњи термин, 

4. Женски одбојкашки клуб „Борац“ Бања Лука – до 7 

термина седмично: 

- до 5 термина за сениоре од којих најмање 1 

поподневни и 2 јутарња термина, 

- до 2 термина за млађе категорије од којих најмање 1 

јутарњи термин,  

4) Мали фудбал: 

1. Клуб малог фудбала „Полицајац“ до 5 термина 

седмично: 

- од којих најмање 1 поподневни и 2 јутарња термина, 

2. Клуб малог фудбала „Сократес“ до 3 термина 

седмично: 

- од којих најмање 1 поподневни и 1 јутарњи термин, 

3.  Удружење „Клуб малог фудбала Старчевица“ Бања 

Лука – до 3 термина седмично: 

- од којих најмање 1 поподневни и 1 јутарњи термини. 

 

 (2) Утврђују се термини од јавног интереса у спортским 

објектима Града Бања Лука - Јавно предузеће „Aquana“, 

Водени парк, д.о.о. Бањалука - Градски олимпијски базен, у 

спортовима Прве категорије класификованих спортских 

организација на основу Правилника и Програма, а како 

слиједи: 

 

1) Пливање: 

 

1. Пливачки клуб „Olymp“ Бања Лука – до 44 термина 

седмично: 

- до 17 јутарњих термина х 4 пруге, 

- до 14 поподневних термина х 4 пруге, 

- до 13 вечерњих термина х 4 пруге, 

2. Академски пливачки клуб „22. април“ Бања Лука – 

до 40 термина седмично: 

- до 16 јутарњих термина х 4 пруге, 

- до 13 поподневних термина х 3 пруге, 

- до 11 вечерњих термина х 4 пруге, 

3. Пливачки клуб „Борац“ – до 18 термина седмично: 

- до 8 јутарњa термина х  3 пруге, 

- до 4 поподневних термина х 2 пруге, 

- до 6 вечерњих термина х 2 пруге. 

4. Ради остваривања олимпијске норме и припрема за 

исте у олимпијског години класификованим 

спортским организацијама у пливању могу се 

додјелити до 8 додатних термина седмично х 1 

пруга. 

Члан 2. 

 

 (1) Утврђују се термини од јавног интереса у спортским 

објектима Града Бања Лука - Јавна установа Спортски 

центар „Борик“ Бања Лука - Спортска дворана „Борик“ 

(велика и мала сала), Спортска дворана „Обилићево“ и 

Спортска дворана „Центар“, у спортовима Друге категорије 

класификованих спортских организација на основу 

Правилника, Програма, Листе и и Прегледа 

искориштености термина од јавног интереса за 2021. 

годину, а како слиједи: 

 

1) Стони тенис: 

 

1. Омладински стонотениски клуб „Спин“ Бања Лука: 

до 5 термина седмично: 

- од којих најмање 1 поподневни и 1 јутарњи термин,  

2. Стонотениски клуб „Бања Лука“ Бања Лука - до 5 

термина седмично: 

- од којих најмање 1 поподневни и 1 јутарњи термин,  

3. Стонотениски клуб „Борац“ Бања Лука: до 4 

термина седмично: 

- од којих најмање 1 поподневни и 1 јутарњи термин. 

2) Џудо: 

1. Џудо клуб „Бања Лука“ Бања Лука - до 3 термина 

седмично: 

- од којих најмање 1 јутарњи термин,  

2. Џудо клуб „Звијезда“ Бања Лука - до 3 термина 

седмично: 

- од којих најмање 1 јутарњи термин,  

3. Џудо клуб „Раде Лична“ Бања Лука - до 4 термина 

седмично: 

- од којих најмање 1 поподневни и 1 јутарњи термин, 

4. Џудо клуб „Борац“ - до 3 термина седмично: 

- од којих најмање 1 поподневни и 1 јутарњи термин. 

5. Џудо клуб „Реи“ Бања Лука - до 3 термина 

седмично: 

- од којих најмање и 1 јутарњи термин. 

3) Карате: 

1.  Карате клуб „Енергија“ Бања Лука - до 4 термина 

седмично: 
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- од којих најмање 1 поподневни и 1 јутарњи термин, 

2. УСД Карате клуб „Синђелић“ Бања Лука - до 6 

термина седмично: 

- од којих најмање 2 поподневна и 1 јутарњи термин,  

3. Карате клуб „Castra“ Бања Лука - до 3 термина 

седмично: 

- од којих су најмање 1 поподневни и 1 јутарњи 

термин,  

4.  Карате клуб „Бања Лука“ Бања Лука - до 4 термина 

седмично: 

- од којих су најмање 1 поподневни и 1 јутарњи 

термин, 

5.  Универзитетски карате клуб „Врбас“ Бања Лука - до 

3 термина седмично: 

- од којих су најмање 1 поподневни и 1 јутарњи 

термин, 

6. Карате клуб „Бушидо“ Бања Лука - до 2 термина 

седмично: 

- од којих је најмање 1 јутарњи термин,  

7. Школа каратеа - Карате клуб „Шотокан“ - до 3 

термина седмично: 

- од којих су најмање 1 поподневни и 1 јутарњи 

термин.  

 

 (2) Утврђују се термини од јавног интереса у спортским 

објектима Града Бања Лука - Јавно предузеће „Aquana“, 

Водени парк, д.о.о. Бањалука - Градски олимпијски базен, у 

спортовима Друге категорије класификованих спортских 

организација на основу Правилника, Програма и Листе, а 

како слиједи: 

 

1) Ватерполо: 

 

1. Ватерполо клуб „Бања Лука“ Бања Лука – до 11 

термина седмично: 

- до 3 јутарња термина, 

- до 1 поподневни термин, 

- до 7 вечерњих термина. 

2. Ватерполо клуб „Борац“ Бања Лука – до 7 термина 

седмично: 

- до 3 јутарња термина, 

- до 1 поподневни термин, 

- до 3 вечерњих термина. 

 

2) Кајак кану: 

 

1. Кајак кану клуб „Врбас“ Бања Лука - до 2 термина 

седмично: 

- до 2 јутарња термина x 1 пруга. 

  

Члан 3. 

 

 (1) Утврђују се термини од јавног интереса у спортским 

објектима Града Бања Лука - Јавна установа Спортски 

центар „Борик“ Бања Лука - Спортска дворана „Борик“ 

(мала сала и куглана), у спортовима Треће категорије 

класификованих спортских организација на основу 

Правилника, Програма и Листе, а како слиједи: 

 

1) Куглање: 

 

1.  Куглашки клуб „Борац“ Бања Лука – до 12 термина 

седмично: 

- од којих најмање 6 јутарњих термина,  

2.  Куглашки клуб „Ревита“ Бања Лука – до 12 термина 

седмично: 

- од којих најмање 6 јутарњих термина,  

3.  Куглашки клуб „Ада“ Бања Лука - до 12 термина 

седмично: 

 

- од којих најмање 6 јутарњих термина. 

 

2) Џиу-џицу: 

 

1. Џиу-Џицу клуб „Минотаур“ Бања Лука – до 4 

термина седмично: 

- од којих су најмање 1 поподневни и 1 јутарњи 

термин, 

2.  Џиу-џицу клуб „Самурај“ – до 2 термина седмично: 

- од којих је најмање 1 јутарњи термин, 

3. Џиу-џицу клуб „Борац“ Бања Лука – до 2 термина 

седмично: 

- од којих је најмање 1 јутарњи термин. 

 

 (2) Утврђују се термини од јавног интереса у спортским 

објектима Града Бања Лука - Јавна установа Спортски 

центар „Борик“ Бања Лука - Спортска дворана „Борик“ 

(велика и мала сала), Спортска дворана „Обилићево“ и 

Спортска дворана „Центар“,, у спортовима лица са 

иналидитетом Треће категорије класификованих спортских 

организација лица са инвалидитетом на основу Правилника, 

Програма и Листе, а како слиједи: 

 

1) Кошарка у колицима: 

 

1. Кошаркашки клуб инвалида „Врбас“ Бања Лука - до 

3 термина седмично: 

- до 2 поподневна и 1 вечерњи термин. 

2) Сједећа одбојка: 

1. Инвалидски одбојкашки клуб „Борац“ - до 3 термина 

седмично: 

- до 1 поподневни и 1 вечерњи термин. 

2. Одбојкашки клуб инвалида „Бања Лука“ - до 2 

термина седмично: 

- до 1 вечерњи термин. 

 

Члан 4. 

 

 (1) За спортска такмичења или манифестације од 

посебног значаја и значаја за град Бањалуку, као и за 

реализацију програма/пројеката, обухваћених Програмом, а 

који се организују у спортским објектима у власништву 

Града Бања Лука, утврђују се термини од јавног интереса. 

 (2) Организатор спортског такмичења или 

манифестације, као и реализатор програма/пројекта, има 

обавезу да са Јавном установом Спортски центар „Борик“ 

Бања Лука или Јавним предузећем „Aquana“, Водени парк, 

д.о.о. Бањалука утврди тачан датум и сатницу организације. 

 (3) У случају подударања термина од јавног интереса, 

организација спортских такмичења и манифестација, као и 

реализације програма/пројеката из става 1. овог члана, 

предност коришћења имају класификоване спортске 

организације за редновни систем такмичења. 

 

Члан 5. 

 

 Измјене и допуне ове одлуке врши се по поступку 

доношења ове одлуке. 

Члан 6. 

 

 Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у Службеном гласнику Града Бања Лука и 

траје до доношења Програма развоја спорта Града Бања 

Лука са приоритетном области финансирања за 2023. 

годину и Одлуке о утврђивању јавног интереса у спортским 

објектима Града Бања Лука за 2023. годину. 

 

Број: 11-Г-1580/22. ГРАДОНАЧЕЛНИК 

Дана, 19.04.2022. год. Драшко Станивуковић, с.р. 
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 234. 

 На основу члана 83. Статута Града Бања Лука 

(„Службени гласник Града Бања Лука“, бр. 14/18 и 9/19), 

члана 10. Правилника о избору најбољег намјештеника-

службеника Градске управе Града Бања Лука („Службени 

гласник Града Бања Лука“, бр. 8/14 и 10/17), члана 20. став 

1. тачка 7. Посебног колективног уговора за запослене у 

области локалне самоуправе Републике Српске („Службени 

гласник Републике Српске“, бр. 20/17, 85/18, 86/18, 21/20, 

21/21, 69/21, 69-21- Одлука УС РС и 8/22) и 13. тачка 7. 

Колективног уговора за запослене у Градској управи Града 

Бања Лука („Службени гласник Града Бања Лука“, бр. 

20А/16, 27А/16, 30/16, 38/16, 3А/17, 10/17, 17/17, 33/17, 

38/17, 16/18, 22/18, 30/18, 1/19 и 12/21, 31/21, 2/22, 5/22), 

Градоначелник Града Бања Лука, доноси 

 

О  Д  Л  У  К  У 

o избору најбољег намјештеника - службеника  

Градске управе Града Бања Лука за 2021. годину 

 

I 

 

 Поводом 22. априла, Дана Града Бања Лука, 

градоначелник додјељује награду за допринос у стручној 

области из оквира надлежности Градске управе: 

 

 САВИЋ РАДИ, службенику у Одјељењу за борачко -

инвалидску заштиту Градске управе Града Бања Лука, 

распоређеној на послове самосталног стручног сарадника за 

борачко - инвалидску заштиту. 

 

II 

 

 Награда износи једну просјечну нето плату запосленог 

остварену у претходном мјесецу прије додјељивања 

награде. 

III 

 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а биће 

објављена у Службеном гласнику Града Бања Лука и на 

огласној табли Градске управе Града Бања Лука. 

 

Број: 11-Г-1613/22. ГРАДОНАЧЕЛНИК 

Дана, 20.04.2022. год. Драшко Станивуковић, с.р. 

 

 235. 

 На основу члана 83. Статута Града Бања Лука 

(„Службени гласник Града Бања Лука“, бр. 14/18 и 9/19), 

члана 10. Правилника о избору најбољег намјештеника-

службеника Градске управе Града Бања Лука („Службени 

гласник Града Бања Лука“, бр. 8/14 и 10/17), члана 20. став 

1. тачка 7. Посебног колективног уговора за запослене у 

области локалне самоуправе Републике Српске („Службени 

гласник Републике Српске“, бр. 20/17, 85/18, 86/18, 21/20, 

21/21, 69/21, 69/21 - Одлука УС РС и 8/22 ) и 13. тачка 7. 

Колективног уговора за запослене у Градској управи Града 

Бања Лука („Службени гласник Града Бања Лука“, бр. 

20А/16, 27А/16, 30/16, 38/16, 3А/17, 10/17, 12/17, 33/17, 

38/17, 16/18, 22/18, 30/18, 45/18, 1/19, 12/21, 31/21, 2/22 и 

5/22), градоначелник Града Бања Лука доноси  

 

О  Д  Л  У  К  У 

o избору најбољег намјештеника - службеника  

Градске управе Града Бања Лука за 2021. годину 

 

I 

 

 Поводом 22. априла, Дана Града Бања Лука, 

градоначелник додјељује награду за посебан допринос у 

укупној афирмацији Градске управе :  

 ПАЈИЋ САЊИ, намјештенику у Кабинету 

градоначелника, Градске управе Града Бања Лука, 

распоређеном на радно мјесто Координатор за дигиталну 

комуникацију.  

 

II 

 

 Награда износи једну просјечну нето плату запосленог 

остварену у претходном мјесецу прије додјељивања 

награде. 

III 

 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а биће 

објављена у Службеном гласнику Града Бања Лука и на 

огласној табли Градске управе Града Бања Лука. 

 

Број: 11-Г-1614/22. ГРАДОНАЧЕЛНИК 

Дана, 20.04.2022. год. Драшко Станивуковић, с.р. 

 

 236. 

 На основу члана 83. Статута Града Бања Лука 

(„Службени гласник Града Бања Лука“, бр. 14/18 и 9/19) и 

члана 13. тачка 7. Колективног уговора за запослене у 

Градској управи Града Бања Лука, („Службени гласник 

Града Бања Лука“, бр. 20А/16, 27А/16, 30/16, 38/16, 3А/17, 

10/17, 12/17, 33/17, 38/17, 44/17, 16/18, 22/18, 30/18, 45/18, 

1/19, 12/21, 31/21, 2/22 и 5/22), Градоначелник Града Бања 

Лука, доноси 

 

О  Д  Л  У  К  У 

o исплати новчане накнаде за посебне резултате рада 

 

I 

 

 Поводом 22. априла, Дана Града Бања Лука, 

градоначелник додјељује новчану накнаду за посебне 

резултате рада и допринос у раду Професионалне 

територијално ватрогасно - спасилачке јединице: 

 

 СИМИЋ ПРЕДРАГУ, командиру ватрогасног вода - у 

Одсјеку за послове цивилне заштите и професионално 

територијално ватрогасно - спасилачке јединице. 

 

II 

 

 Новчана нанкада износи једну просјечну нето плату 

запосленог остварену у претходном мјесецу прије 

додјељивања награде. 

 

III 

 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а биће 

објављена на огласној табли Града Бања Лука. 

 

Број: 11-Г-1615/22. ГРАДОНАЧЕЛНИК 

Дана, 20.04.2022. год. Драшко Станивуковић, с.р. 

 

 237. 

 На основу члана 83. Статута Града Бања Лука 

(„Службени гласник Града Бања Лука“, бр. 14/18 и 9/19), 

члана 10. Правилника о избору најбољег намјештеника - 

службеника Градске управе Града Бања Лука („Службени 

гласник Града Бања Лука“, бр. 8/14 и 10/17), члана 20. став 

1. тачка 7. Посебног колективног уговора за запослене у 

области локалне самоуправе Републике Српске („Службени 

гласник Републике Српске“, бр. 20/17, 85/18, 86/18, 21/20, 

21/21, 69/21, 69/21 - Одлука УС РС и 8/22 ) и 13. тачка 7. 

Колективног уговора за запослене у Градској управи Града 

Бања Лука („Службени гласник Града Бања Лука“, бр. 

20А/16, 27А/16, 30/16, 38/16, 3А/17, 10/17, 12/17, 33/17, 
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38/17, 16/18, 22/18, 30/18, 45/18, 1/19, 12/21, 31/21, 2/22 и 

5/22), Градоначелник Града Бања Лука, доноси  

 

О  Д  Л  У  К  У 

o избору најбољег намјештеника - службеника 

Градске управе Града Бања Лука за 2021. годину 

 

I 

 

 Поводом 22. априла, Дана Града Бања Лука, 

Градоначелник додјељује награду за допринос на пружању 

услуга грађанима: 

 

 ЛЕСЈАК ВЛАДИ, намјештенику у Одсјеку за 

обезбјеђење Градске управе Града Бања Лука, распоређеном 

на послове радника обезбјеђења. 

 

II 

 

 Награда износи једну просјечну нето плату запосленог 

остварену у претходном мјесецу прије додјељивања 

награде. 

III 

 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а биће 

објављена у Службеном гласнику Града Бања Лука и на 

огласној табли Градске управе Града Бања Лука. 

 

Број: 11-Г-1616/22. ГРАДОНАЧЕЛНИК 

Дана, 20.04.2022. год. Драшко Станивуковић, с.р. 

 

 238. 

 На основу члана 82. став 3. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 

97/16, 36/19 и 61/21), члана 83. Статута Града Бања Лука 

(„Службени гласник Града Бања Лука“, бр. 14/18 и 9/19) и 

тачке V Одлуке о одређивању радног времена правним 

лицима и предузетницима који обављају трговинску, 

занатску и услужну дјелатност на подручју града Бања Лука 

(„Службени гласник Града Бања Лука“, број 19/20), 

доносим 

 

3  А  К  Љ  У  Ч  А  К 

 

 I - Овим закључком, у складу са тачком V Одлуке о 

одређивању радног времена правним лицима и 

предузетницима, који обављају трговинску, занатску и 

услужну дјелатност на подручју града Бања Лука 

(„Службени гласник Града Бања Лука“, број 19/20), 

омогућава се обављање регистроване дјелатности 

трговинским објектима, на дан Републичког празника 1. 

маја 2022. године. 

 II - На Међународни празник рада, у недјељу 1. маја 

2022. године, на подручју града Бања Лука, у времену од 

07,00 до 13,00 часова, могу да раде: 

 - продајни објекти самосталних предузетника, који се 

баве трговином на мало месом. 

 III - Радницима који буду радили у назначени дан 

послодавац је дужан омогућити остваривање права, у 

складу са прописима о раду. 

 IV - Овај закључак доносим на захтјев Занатско - 

предузетничке коморе Републике Српске (поднесен у име 

Занатско - предузетничке коморе регије Бања Лука), 

односно самосталних предузетника који су изразили 

потребу за радом, због задовољавања повећаних потреба 

грађана у вријеме предстојећих празника. 

 V – Овај закључак ступа на снагу даном доношења, а 

биће објављен у Службеном гласнику Града Бања Лука. 

 

Број: 11-Г-1683/22. ГРАДОНАЧЕЛНИК 

Дана, 27.04.2022. год. Драшко Станивуковић, с.р. 
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1
 ИЗДАВАЧ: Скупштина града Бања Лука,Трг српских владара бр. 1. – Телефон: 244-444- Излази у складу 

са потребама. Одговорни уредник: ИГОР ШУКАЛО. Штампа: Служба за заједничке послове 
 


