
 

СЛУЖБЕНИ ГЛАСНИК 
ГРАДА БАЊА ЛУКА 

Год. LIX Број 4 Бања Лука, 06.02.2019.год. 

Годишња претплата 120,00 КМ 

Цијена једног примјерка 6,00 КМ 

Жиро-рачун бр. 5550071203488860 

код Нове банке АД Бања Лука 

Врста прихода 722-521 
 

 11.  

 На основу члана 82. став 3. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, број 

97/16), члана 83. Статута Града Бањалука („Службени 

гласник Града Бањалука“, брoj 14/18), Градоначелник Града 

Бањалука, доноси 

 

П  Р  А  В  И  Л  Н  И  К 

о измјенама Правилника о јавним набавкама 

Градске управе Града Бања Лука 

 

Члан 1. 

 

 У Правилнику о јавним набавкама Градске управе Града 

Бањалука („Службени гласник Града Бања Лука“, бр. 4/15, 

21/15, 3/17, 22/17, 38/17 и 3/18) члан 21, став 15, мијења се и 

гласи: „Уколико Одсјек за јавне набавке проводи поступак 

јавне набавке у конкурентском поступку за достављање 

понуда и преговарачком поступку без објаве обавјештења о 

набавци, списак привредних субјеката који ће бити позвани, 

одредиће Градоначелник на приједлог организационе 

јединице која подноси захтјев за покретање јавне набавке.“ 

 

Члан 2. 

 

 Члан 6. брише се. 

 Досадашњи чл. 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 

19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 

36. и 37. постају чл. 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 

19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35. 

и 36. 

Члан 3. 

 

 Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у Службеном гласнику Града Бања Лука. 

 

Број: 12-Г-346/19. ГРАДОНАЧЕЛНИК 

Дана, 05.02.2019. год. Мр Игор Радојичић, с.р. 

 

 12. 

 На основу члана 82. став 3. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, број 

97/16), члана 83. Статута Града Бањалука („Службени 

гласник Града Бањалука“, брoj 14/18), Градоначелник Града 

Бањалука, доноси 

 

П  Р  А  В  И  Л  Н  И  К 

 о измјенама Правилника о поступку  

директног споразума 

 

Члан 1. 

 

 У Правилнику о поступку директног споразума 

(„Службени гласник Града Бања Лука“, број 4/15), члан 5, 

став 2, мијења се и гласи: „Избор привредног субјекта 

(једног или више) који ће бити позвани да поднесу понуду 

или приједлог цијене, извршиће Градоначелник на 

приједлог организационе јединице која подноси захтјев за 

покретање јавне набавке.“. 

 

Члан 2. 

 

 У члану 8. став 1. ријеч „провођење“, замјењује се 

ријечју „покретање“. 

 

Члан 3. 

 

 Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у Службеном гласнику Града Бања Лука. 

 

Број: 12-Г-347/19. ГРАДОНАЧЕЛНИК 

Дана, 05.02.2019. год. Мр Игор Радојичић, с.р. 

 

 13. 

 На основу члана 59. став 1. тачка 21. и члана 82. став 3. 

Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 

Републике Српске“, број 97/16) и члана 67. став 1. тачка 21. 

и члана 83. Статута Града Бања Лука („Службени гласник 

Града Бања Лука“, број 14/18), а у вези са чланом 3. Закона 

о систему интерних финансијских контрола у јавном 

сектору Републике Српске („Службени гласник Републике 

Српске“, број 91/16), Градоначелник Града Бања Лука, 

доноси 

 

П  Р  А  В  И  Л  Н  И  К 

о допуни Правилника о коришћењу  

мобилних и фиксних телефона  

у Градској управи Града Бања Лука 

 

Члан 1. 

 

 У Правилнику о коришћењу мобилних и фиксних 

телефона у Градској управи Града Бања Лука („Службени 

гласник Града Бања Лука“, број 22/17), послије члана 2. 

додаје се нови члан 2а, који гласи: 

 

„Члан 2а. 

 

 (1) Чланови Градске изборне комисије имају право 

коришћења  мобилног телефона и право на покриће 

трошкова у износу до 15,00 КМ, а у изборном периоду у 

износу до 30,00 КМ мјесечно. 

 (2) У случају прекорачења дозвољеног износа трошкова 

коришћења мобилног телефона, Одјељење за финансије 

врши обуставу од мјесечне накнаде чланова Градске 

изборне комисије, у висини прекораченог износа.“ 

 

 

Члан 2. 

 Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у Службеном гласнику Града Бања Лука. 

 

Број: 12-Г-354/19. ГРАДОНАЧЕЛНИК 

Дана, 05.02.2019. год. Мр Игор Радојичић, с.р. 
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 14. 

 На основу члана 59. став 1. т. 5. и 21 и члана 82. став 3. 

Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 

Републике Српске“, брoj 97/16), члана 67. став 1. т. 5. и 21. 

и члана 83. Статута Града Бања Лука („Службени гласник 

Града Бања Лука“, број 14/18), Градоначелник Града Бања 

Лука, доноси 

 

О  Д  Л  У  К  У 

о висини просјечне плате  

запослених у Градској управи  

Града Бања Лука за 2018. годину 

 

I 

 

 Просјечна плата након опорезивања (нето плата) 

запослених у Градској управи Града Бања Лука, без плата 

функционера, за 2018. годину износи 1.263,89 КМ. 

 

II 

 

 Просјечна плата из тачке I ове одлуке представља 

основицу за обрачун плата функционера Града Бања Лука, 

одборничког додатка за одборнике Града Бања Лука, 

јубиларних награда и новчане помоћи и накнада запосленим 

у Градској управи Града Бања Лука у 2019. години. 

 

III 

 

 За реализацију ове одлуке задужујe се Одјељење за 

финансије. 

 

IV 

 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у Службеном гласнику Града Бања Лука. 

 

Број: 12-Г-315/19. ГРАДОНАЧЕЛНИК 

Дана, 31.01.2019. год. Мр Игор Радојичић, с.р. 

 

 15. 

 На основу члана 82. став 3. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, број 

97/16), и члана 83. Статута Града Бања Лука („Службени 

гласник Града Бања Лука“, брoj 14/18), Градоначелник 

Града Бања Лука, доноси: 

 

Р  Ј  Е  Ш  Е  Њ  Е 

о именовању Радне групе за заштиту права дјеце 

у контакту са законом 

 

 1. У Радну групу за заштиту права дјеце у контакту са 

законом (у даљем тексту: Радна група) именују се: 

 

1) Драшко Валан, Одјељење за културу, туризам и 

социјалну политику, предсједник, 

2) Миленко Малиновић, Одјељење за образовање, 

здравство, омладину и спорт, члан, 

3) Небојша Зимоња, ЈУ Центар за социјални рад, Бања 

Лука, координатор, 

4) Драган Вукајловић, ЈУ Центар за социјални рад, 

Бања Лука, члан, 

5) Младен Голић, ЈЗУ Дом здравља Бања Лука, члан, 

6) Снежана Живковић, Окружно јавно тужилаштво 

Бања Лука, члан, 

7) Звјездана Боројевић, Полицијска управа Бања Лука, 

члан, 

8)  Сандра Чанчаревић Милашин, Основни суд Бања 

Лука, члан, 

9)  Нада Росић, ЈУ Пољопривредна школа Бања Лука, 

члан, 

10)  Драгана Момић, ЈУ ОШ „Вук Стефановић 

Караџић“, Бања Лука, члан, 

11)  Маја Зимоња, Казнено-поправни завод Бања Лука, 

члан, 

12)  Јадранко Јанковић, УГ „Нова генерација“ Бања 

Лука, члан, 

13)  Никола Доронтић, УГ „Породично гнијездо“ Бања 

Лука, члан, 

14)  Славиша Новаковић, ЈУ Дом за дјецу и омладину 

без родитељског старања „Рада Врањешевић“ Бања 

Лука, члан, 

15)  Бранкица Обрадовић, ЈУ Центар за предшколско 

васпитање и образовање Бања Лука, члан. 

 

 2. Задатак Радне групе је: 

 

1) координација активности заштите права дјеце у 

контакту са законом, 

2) координација активности превенције малољетничког 

преступништва и примјене алтернативних мјера која 

се остварује кроз редовно одржавање састанака 

Радне групе, 

3) унапређење капацитета институција усмјерених на 

превенцију малољетничког преступништва и услуга 

заштите права дјеце на локалном нивоу, 

4) реализација активности Акционог плана за заштиту 

права дјеце у контакту са законом у граду Бањој 

Луци за период 2018-2019. година, према утврђеној 

динамици, у складу са обавезама и одговорностима 

сваке од надлежних институција и организација, 

5) праћење и процјена реализације Акционог плана, те 

његово ревидирање и усклађивање, 

6) припрема и подношење годишњег извјештаја о раду. 

 

 3. Раднa групa именује се на период од  двије године. 

 

 4. Ово рјешење ступа на снагу са даном доношења и 

биће објављено у Службеном гласнику Града Бања Лука. 

 

Број: 12-Г-337/19. ГРАДОНАЧЕЛНИК 

Дана, 04.02.2019. год. Мр Игор Радојичић, с.р. 

 

 16. 

 На основу члана 72. Закона о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 97/16), члана 

20. Правилника о јединственим процедурама за попуњавање 

упражњених радних мјеста у градској, односно општинској 

управи („Службени гласник Републике Српске“, број 42/17) 

и члана 83. Статута Града Бања Лука („Службени гласник 

Града Бања Лука“, брoj 14/18), Градоначелник Града Бања 

Лука, доноси 

 

Р  Ј  Е  Ш  Е  Њ  Е 

о именовању Комисије за спровођење поступка 

за попуну извршилачког радног мјеста у 

Градској управи Града Бања Лука 

 

 1. У Комисију за спровођење поступка за трајну попуну 

извршилачког радног мјеста у Градској управи Града Бања 

Лука, именују се: 

 

1) Ранко Ћирић, дипл.правник, за предсједника, 

2) Наташа Савковић, дипл.правник, за члана, 

3) Младен Ћућун, дипломирани менаџер у јавној 

управи, за јавне службе и администрацију и 

информационе технологије и системе, за члана. 
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 2. Задатак Комисије је да, у складу са Законом о 

службеницима и намјештеницима у органима јединице 

локалне самоуправе и Правилником о јединственим 

процедурама за попуњавање упражњених радних мјеста у 

градској, односно општинској управи спроведе поступак за 

попуну извршилачког радног мјеста у Градској управи 

Града Бања Лука, по Интерном конкурсу број: 12-Г-151/19 

од 21.1.2019. године. 

 3. Комисија је дужна да изврши контролу испуњавања 

услова кандидата и улазни интервју са кандидатом. 

 4. Комисија утврђује за радно мјесто за које је расписан 

конкурс, које ће стручне оспособљености, знања и вјештине 

провјеравати у изборном поступку и начин њихове 

провјере.  

 5. Комисија је дужна да поступак по овом рјешењу, 

обави у року од 30 дана од истека рока за пријављивање 

кандидата на конкурс. 

 6. Ово рјешење ступа на снагу са даном доношења, а 

биће објављено у Службеном гласнику Града Бања Лука, и 

на огласној табли, у згради Градске управе Града Бања 

Лука. 

 

Број: 12-Г-223/19. ГРАДОНАЧЕЛНИК 

Дана, 24.01.2019. год. Мр Игор Радојичић, с.р. 

 

 17. 

 На основу члана 59. Закона о локалној самоуправи  

(„Службени гласник Републике Српске“, брoj 97/16), члана 

19. Закона о систему јавних служби („Службени гласник 

Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 44/16), и члана 67. 

Статута Града Бања Лука („Службени гласник Града Бања 

Лука“, брoj 14/18), Градоначелник  Града Бања Лука, 

доноси 

 

З  А  К  Љ  У  Ч  А  К 

о давању сагласности на Правилник о измјени 

Правилника о унутрашњој организацији и 

систематизацији послова и радних задатака  

ЈУ СЦ „Борик“ Бања Лука 

 

 

 I – Даје се сагласност на Правилник о измјени 

Правилника о унутрашњој организацији и систематизацији 

послова и радних задатака ЈУ СЦ „Борик“ Бања Лука, број: 

372/19 од 30.01.2019. године.   

 II – Oвaј закључак ступа на снагу са даном доношења, а 

биће објављен у Службеном гласнику Града Бања Лука. 

 

О б р а з л о ж е њ е  

 

 Управни одбор ЈУ СЦ „Борик“ Бања Лука, на сједници 

одржаној 30.01.2019. године донио је Одлуку о усвајању 

Правилника о измјени Правилника о унутрашњој 

организацији и систематизацији послова и радних задатака 

ЈУ СЦ „Борик“ Бања Лука под бројем: 372/19. 

 У име оснивача, Градоначелник даје сагласност на 

Статут и друга општа акта установа чији је оснивач Град. 

 С обзиром на наведено, а у смислу члана 59. Закона о 

локалној самоуправи („Службени гласник Републике 

Српске“, брoj 97/16), члана 19. Закона о систему јавних 

служби („Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 

109/12 и 44/16) и члана 67. Статута Града Бања Лука 

(„Службени гласник Града Бања Лука“, број 14/18), 

одлучено је као у диспозитиву овог Закључка. 

 

Број: 12-Г-361/19. ГРАДОНАЧЕЛНИК 

Дана, 06.02.2019. год. Мр Игор Радојичић, с.р. 
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 ИЗДАВАЧ: Скупштина града Бања Лука,Трг српских владара бр. 1. – Телефон: 244-444- Излази у складу 

са потребама. Одговорни уредник: ИГОР ШУКАЛО. Штампа: Служба за заједничке послове 
 


